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Garanzia Occupabilta Lavorator

REGIONE SICILIA

Allegato 2 - Dichiarazione dei titoli posseduti

Awviso pubblico n. 6/2025 per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare
nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1
“Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi mirati
al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, 'aggiornamento e la riqualificazione dei
lavoratori

All'Ente

Soc. Coop. INPRIMIS Formazione
Via Stesicoro n. 50

97100 Ragusa

Il/La sottoscritto/a

nato/a a prov il / / , residente in
prov , CAP Via
, N. , codice Fiscale

telefono / cellulare

indirizzo e-mail

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci sara punito ai sensi del codice penale secondo

quanto prescritto dall'art. 76 de
responsabilita

I D.P.R 445/2000 e ss.mm.li.

DICHIARA sotto la propria

e diavere il seguente punteggio, in base ai titoli, docenza e le esperienze possedute:

DENOMINAZIONE
(Titolo di studio, tipo di incarico e a.s.f
per esperienza pregressa con PUNTEGGIO
INPRIMIS Formazione, numero di (Tabella 2 del | AUTOVALUTAZIONE
anni e tipo di incarico per esperienza bando)
didattico e professionale. area
funzionale e profilo
per Albo Formatori)

AREA TITOLI

Diploma 10
Laurea triennale 12
Laurea magistrale 15
Altri titoli specifici pertinenti all'incarico

(Master, specializzazioni, dottorati,
abilitazioni professionali, per ogni titolo 5
con un max di 5)

Totale area Titoli Max 2.0

punti

AREA ESPERIENZA DIDATTICA E PROFESSIONALE

Esperienza didattica da 0 a 35 mesi 10
Esperienza didattica da 36 e fino a 59 15
mesi

Esperienza didattica oltre 60 mesi 20
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NextGenerationEU recone soA Garanzia Occupabilits Lavoratori
DENOMINAZIONE
(Titolo di studio, tipo di incarico e a.s.f
per esperienza pregressa con ) PU NTEGGIO
INPRIMIS Formazione, numero di (Tabella 2 del | AUTOVALUTAZIONE
anni e tipo di incarico per esperienza bando)
didattico e professionale. area
funzionale e profilo
per Albo Formatori)
Esperienza professionale da 0 a 35 mesi 10
Esperienza professionale oltre 36 a 59 15
mesi
Esperienza professionale oltre 60 mesi 20
Totale area Esperienze Didattiche e Max 40
Professionali punti
AREA ISCRIZIONE ALBO E/O REGISTRO DEI FORMATORI
Iscrizone Albo art. 5 della Legge 10
regionale 10 luglio 2019 n. 10
Iscrizione registro — Elenco dei formatori
2° livello di cui alla Legge regionale 6
23/2019 e ss.mm.ii.
Totale area SARF Max 1.0
punti
Colloquio |_nd|V|duaIe,_ volto ad Max 30
approfondire le esperienze e le -
. . . punti
competenze tecniche e professionali
Totale Valutazione Max 190
Punti
Luogo e data
Firma

Autenticata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000




